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Due to the importance of the color role in communication, production, and trade in 

the contemporary world, identifying individuals' color preferences and the affective 

factors are very important to increase the ability of forecasters and planners in this 

field. This study aims to investigate the relationship between sensation seeking and 

color preference by the role of gender as moderating variable. Zuckerman sensation 

seeking (1994) and color preference questionnaire was used to collect research data. 

The statistical sample includes 402 who were randomly and accessibly selected. The 

two-way analysis of variance in each color showed that women and men with different 

levels of sensation seeking concerning blue and pink have different color preferences. 

Also, the results of multivariate analysis of variance concerning the preference of 

cool, warm, and neutral colors showed that women and men with different levels of 

sensation seeking with warm and cool colors have different color preferences. The 

results of the present study confirmed the need to pay attention to the gender variable 

and the level of sensation seeking in predicting the color preference pattern of 

individuals.  
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رنـگ در ارتبااـات، تولیـد و تجـارت جهـان معاصـر، شناسـایي        نقـ    با توجه به اهمیـت 
ریـزان ایـح زـو ه    ترجیحات رنگي افراد و عوامل مؤثر بر آن با هدف افزای  توانایي برنامـه 

خواهي و ترجیح رنگي افراد زاضر، بررسي رابطه هیجاناهمیت بسیاری دارد. هدف پژوه  
هـای پـژوه  ا  پرسشـنامه    آوری دادهمنظـور جمـ   گر جنسیت اسـت. بـه  با نق  تعدیل

 112( و ترجیح رنگي استفاده شده است. نمونه آماری شامل 1331خواهي  اکرمح )هیجان
هـا بـا   حلیـل داده صورت تصادفي و دردسـترس انتخـاش شـدند. تجزیـه و ت    نفر است که به

هـا بـه صـورت مجـزا، نشـانگر      دوارفه در ارتباط با هریک ا  رنگ سروش واریان استفاده ا 
توسـ   نـان و مـردان دارای سـطوت مختلـ        هـای آبـي و صـورتي   ترجیح متفاوت رنـگ 

خواهي است. همچنیح، نتـای  تحلیـل واریـانس چنـدمت یره پیرامـون تـرجیح سـه        هیجان
های گـرم و سـرد توسـ     و خنثي، نشانگر ترجیحات متفاوت رنگسرد، گرم  مجموعه رنگ

خواهي است. نتای ، لزوم توجه به مت یر جنسیت مردان دارای سطوت مختل  هیجان  نان و
 یید قرار داد. أبیني ترجیح رنگي افراد را مورد تخواهي در پی و میزان هیجان
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 ـ مقدمه1
با توجه به کیفیت بیاني بـایی رنـگ ا  منظـر روانشناسـي، شـناخت و      

ــراری ارتبــاط و   ــرای برق درك نحــوه اســتفاده ا  ایــح عامــل بصــری ب

تأثیرگذاری بر افراد اهمیت بسیاری دارد. امرو ه بـا توجـه بـه ت ییـرات     

وسی  دنیای معاصر در زو ه تولید و تجارت به ویژه تجارت الکترونیک، 

ریـزی  یق و ترجیحـات رنگـي مخاابـان بـا هـدف برنامـه      شناسایي علا

هـای کـاربردی منجـر بـه توسـعه      ارازي برای بسیاری صنای  و زو ه

ها ارتبـاط رنـگ   پژوه  در ایح  مینه شده است. ایح مجموعه پژوه 

[، عملکرد 1، 1] عوامل شخصیتي [،1-1] با ازساسات و زایت عاافي

[، 3، 11] عملکـرد  [،8] روانـي هـای  آسـی   [،1، 1فیزیولوژیکي م ـز ] 

[ را مورد بررسي قـرار  11[ و درمان ]11[، خلاقیت ]11-11] وریبهره

اند. در ایح میان، بیشتریح زجـ  تحقیقـات در زـو ه روانشناسـي     داده

 بر ارتباط مفهومي رنگ با ازساسات و ابعاد عاافي متمرکـز شـده  رنگ 

اشاره کرد که  1گي لوشرتست رن توان بهتریح آنها مياست که ا  ابتدایي

[ و ا  11] گرفـت  رهای رنگي پس ا  خود قـرا مبنای بسیاری ا  پژوه 

( اشـاره کـرد کـه    1331) 2توان به اثر والد  و مهرابیانتریح آنها ميمه 

 4، برانگیختگي3ها را با استفاده ا  مدل عاافي لذتتأثیر ازساسي رنگ

تحقیقـات بعـدی در  مینـه    سا  توسعه [ و  مینه11] سنجید 1و تسل 

 .]1، 2، 18-21[ تأیید ارتباط میان رنگ و عواا  شد

با توجه به تأثیر رنگ بر زالت عـاافي افـراد، شناسـایي تـرجیح     

های رواني نیـز کارآمـد تشـخیص    رنگي در تشخیص و درمان بیماری

[ بیان کرد که تـرجیح رنـگ دارای قـدرت    8] 6است. فرنچ داده شده

شناسي رواني در سطح جهاني است. تـاوو  ي آسی افتراقي در شناسای
[ نیز نشان دادند که تطابق رنگ با خلـق و خـوی   21]  و همکاران7

هـای  افراد بیح جمعیت سـال  و بـالیني متفـاوت اسـت. در پـژوه      

های روشح کنندگان سال ، رنگمختلفي مشخص شده که اکثر شرکت

 مختل  خاکسـتری کنندگان مضطرش و افسرده درجات اکثر شرکت و

  دهند.[ را ترجیح مي21] ای[، سیاه و قهوه22]

هـای شخصـیتي ا  اریـق    ویژگيهای اولیه برای شناسایي تلاش

ــک   ــ  آیزنـ ــگ توسـ ــا 1311) 8رنـ ــر1312)3(، رورشـ و  (، لوشـ

( و دیگر محققان انجام یافت. با اینکه در برخي موارد 1313)10اسکات

 ترجیح رنگي بیان شدا ب "11پن  عامل بزرگ شخصیت"فقدان رابطه 

                                                                 
1- Lusher test  

2- Valdez  & Mehrabian  

3- Pleasure 

4- Arousal 

5- Dominance   

6- French 

7- Tao 

8- Eysenck 

9- Rorschach  

10- Lusher & Scott  

11- Big five personality traits 

و شخصیت به ویـژه   های اخیر ارتباط ترجیح رنگي[؛ اما پژوه 21]

بیح گرای  افراد به عنوان عامل پی  "12گشودگي به تجربه"مت ییر 

 [. 21-28] کنندیید ميأبه هنر را ت

های شخصیتي که به هنـر، خلاقیـت و همچنـیح    ا  دیگر ویژگي

[. ایـح ویژگـي   23اسـت ]  "13خـواهي هیجان"شود، رنگ مربوط مي

به عنـوان یکـي ا     1313در سال  14شخصیتي توس  مارویح  اکرمح

خواهي به عنوان هیجانهای اصلي معرف شخصیت مطرت شد. ویژگي

 و تجـارش متنـو ، تـا ه، پیچیـده و میـل بـه       هـا ازسـاس جستجوی 

هـای فـردی در سـطوت مطلـوش     و به تفـاوت  خطرکردن تعری  شده

خواهي ا  چهار مؤلفه هیجان. [11] ک اشاره داردبرانگیختگي و تحری

تمایل به مواجهه بـا  به معنای   (TAS) 15)ال ( هیجان و ماجراجویي

یعنـي تمنـا و تمایـل     (ES) 16هیجان و وزشـت، )ش( تجربـه البـي   

یا  (DIS) 17متعارف، )ج( گریز ا  با داریتجربه رویدادهای بدی  و غیر

ــل  و    ــل تس ــت در مقاب ــت دادمقاوم ــو   ا  دس ــرل و )د( تن ن کنت

( به معنای زساسیت به یکنواختي و گریز ا  آن تشـکیل  BS)18البي

خـواهي بـای معمـویف افـراد تنـو  الـ ،       افراد بـا هیجـان   شده است.

در رسیدن به پاداش، ناتوان ا  پـذیرش ناکـامي و    زوصله، تکانشيک 

ابـل بـا   خواهي بای در تقافراد دارای هیجان [.11ناپذیرند ]عموماف نظ 

هـای عصـبي برآمـده ا  یـک     خواهي پاییح کـه پاسـخ  افراد با هیجان

گذارنــد؛ نســبت بــه سیســت  مهــار کننــده قــوی را بــه نمــای  مــي

های عصبي سیست  رویکردی بی  ا  های برانگیزاننده واکن محرك

دهند که نشانگر تمایل آنها به واکن  نسـبت بـه   زد فعال را برو  مي

 [. 12] برانگیزاننده استهای محرك

های قوی ماننـد هنـر و   رو، رفتار ایح افراد در مقابل محركا  ایح

رنگ متفاوت است. در تحقیقات متعدد مشخص شده افراد با سـطوت  

 متفـاوتي دارنـد   19شناسـانه خواهي، ترجیحات  یبایيمختل  هیجان

خـواهي سـابقه اـویني در    هیجـان » 21[. به گفتـه راولینگـز  11-11]

هـای پیچیـده،   ماننـد چندضـلعي   شناختيهای  یبایيارتباط با پدیده

 "24خشح"و  " 23 اتن  "،  "22انتزاعي"و  "21سوروال"های نقاشي

خواه ا  نوآوری، ابهـام و ناهمـاهنگي لـذت    [. افراد هیجان11] «دارد 

                                                                 
12- Openness to experience  

13- Sensation seeking 

14- Marvin Zuckerman 
15- Thrill and adventure seeking 

16- Experience seeking 
17- Disinhibition 
18- Boredom susceptibility 

19- Aesthetics preference 

20- Rawlings 
21- Surrealism 

22- Abstract 

23- Morbid 

24- Violent 
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[. رابطـه  11] دهنـد تـرجیح مـي   1برند و هنر انتزاعي را بر با نمـا يم

 خواهي نیز مشخص شدهدگي درتصاویر با  هیجانمثبت ترجیح پیچی

های متعددی نیز رابطه مثبـت  . همچنیح پژوه ]11، 18-11[ است

خـواهي را تأییـد   و هیجان 2میان علاقه به هنر انتزا  اکسپرسیونیس 

 . ]11-11[ اندکرده

ها ایـح نکتـه   رنگ خواهي و ویژگيدر بحث ارتباط ساختارهیجان

هـا  خواهي به تفـاوت فـردی انسـان   واژه هیجانزاوز اهمیت است که 

ــا   درســطح برانگیختگــي آنهــا اشــاره دارد و  ــراد ب مشــخص شــده اف

خـواهي پـاییح تمایـل    خواهي بای به نسـبت افـراد بـا هیجـان    هیجان

و امـا در مـورد   [ 12، 11] های برانگیزاننده دارنـد بیشتری به محرك

هـایي بـا   )رنـگ  های گـرم های رنگ، تحقیقات نشان داده رنگویژگي

هـای برانگیزاننـده، فعـال، محـرك و     به عنـوان رنـگ   اول موج بای(

هـایي بـا اـول مـوج پـاییح(      )رنـگ  های سـرد هیجان برانگیز و رنگ

 11] اندبخ ، منفعل و ملای  شناسایي شدههای آرام عنوان رنگبه

های گرم در چرخه رنـگ زدفاصـل  رد تـا ارغـواني قـرار      [. رنگ11،

انـد و  های سرد زدفاصل سبز  رد تا بنف  واق  شدهو رنگ اندگرفته

شوند و قابلیت های سفید، خاکستری و سیاه خنثي محسوش ميرنگ

[. محققـاني چـون   18] های رنگي مختلـ  را دارنـد  و تح ایجاد سایه

 یه( با فرض ـ1381) آیزنکو ( 1311) 3(، بایرن1313) لوشر و اسکات

هـای رنـگ   های شخصـیت افـراد بـا ویژگـي    وجود ارتباط بیح ویژگي

ترجیحي آنها مشخص کردند افـراد برونگـرا بـرای بـای رفـتح سـطح       

انگیز و افراد درونگرا برای کاه  های گرم و هیجانبرانگیختگي رنگ

بخـ  تمایـل بیشـتری    آرامـ   سطح برانگیختگي به رنگهای سرد و

در تحلیـل   ( نیـز 2113)  ناو همکار 4یچ. نیکول[11، 13، 11] دارند

تواند به عنوان عاملي جهت ترجیح رنگي گرم مي ندکار خود نشان داد

امـل  بیني شخصیت افراد استفاده گردد. نتای  کار او نشان داد عپی 

دار دارد امـا ارتبـاط   برونگرایي بـا تـرجیح رنـگ گـرم ارتبـاط معنـي      

 در کـار او دیـده نشـد    داری بیح درونگرایي و ترجیح رنگ سردمعني

[21]  . 

هـای صـورت گرفتـه دربـاره رابطـه      در همیح راسـتا ا  پـژوه   

تـوان  مـي   و همکاران 5خواهي و ترجیح رنگي، به کار نلسونهیجان

 اکـرمح و قـرار    6خـواهي گیری ا  آ مون هیجاناشاره کرد که با بهره

م رنـگ  دادن دو کارت آبي و قرمز رنگ در اختیار افراد به منظور اعلا

خواهي بای، رنگ قرمز مورد علاقه خود، نشان دادند که افراد با هیجان

[. 11] دهنـد خواهي پاییح، رنگ آبي را تـرجیح مـي  و افراد با هیجان

                                                                 
1- Representative 

2- Abstract expressionism Art 

3- Birren 

4- Nikolić 

5- Nelson 

6- Sensation Seeking Scale 

خـواهي و  (پیرامون رابطه جنسـیت، هیجـان  2111) 7تحقیق رو نبلوم

آمیـزی  خواهي و رنـگ گیری ا  آ مون هیجانترجیح رنگي نیز با بهره

هـای قـرار داده شـده در اختیـار     ر یک انسان با مجموعـه رنـگ  تصوی

خواهي در هنگـام  داوالبان نشان داد که افراد با سطوت بایی هیجان

و بـا  افـزای     گیرنـد آمیزی ا  تنـو  رنگـي بیشـتری بهـره مـي     رنگ

داری صـورت معنـي  های گرم در آنها بـه خواهي تمایل به رنگهیجان

 [. 23] یابدافزای  مي

، جنسـیت و  ا  معدود افرادی اسـت کـه رابطـه میـان رنـگ     وی 

درجـه   مـورد بررسـي قـرار داده و تنهـا بـه تفـاوت      را  خـواهي هیجان

دست خواهي و سطوت مختل  هیجان استفاده شده هایهیجاني رنگ

هـای مورداسـتفاده   جنسـیت و رنـگ   داری بیحرابطه معني یافته، اما

یقات خود درباره هنر تمایز [. راولینگز در تحق23] گزارش نکرده است

خواهي را های  نان و مردان دارای سطوت مختل  هیجانمیان انتخاش

[. تحقیقات پیرامون رابطـه جنسـیت و تـرجیح    11] یید کرده استأت

های سرد را نشان های گرم و مردان به رنگرنگي، تمایل  نان به رنگ

ضو  به شـدت  موایح [. بسیاری بر ایح باورند که 12، 11] داده است

 [. 11، 11] کندتحت تأثیر مت یرهای فرهنگي ت ییر مي

توان دیـد کـه روان انسـاني و رنـگ     با توجه به پیشینه زاضر مي

ای دارند و همانگونه که در ابتدا بیان شـد، رنـگ   رابطه بسیار پیچیده

های افـراد  گیریدهي به رفتار و تصمی نق  بسیار مهمي را در جهت

نای  مختل  هـر سـاله مبـالن هنگفتـي را بـا هـدف       کند. صبا ی مي

بیني خصوصیات روانشـناختي و رفتـاری مخاابـان    شناسایي و پی 

کننـد.  خود و رفتار انتخابي آنها به ویژه علایق آنها به رنگ هزینه مـي 

ها و شناسایي مت یرهای مؤثر بر ترجیح رنگي افراد نتای  ایح پژوه 

  فیزیکي یا بستر دیجیتال بر رفتـار  دهد تا در محیبه آنها امکان مي

مخاابان خود تأثیر بگذارند و اهمیـت رنـگ تـا آنجاسـت کـه زتـي       

ار یابي افراد راج  به کیفیت محصویت و خدمات را نیز تحـت تـأثیر   

 [. 11] دهدقرار مي

رو در پژوه  زاضر تلاش شـده تـا رابطـه میـان سـطوت       ا  ایح

 نان ایراني و ترجیحات رنگي خواهي در میان مردان و مختل  هیجان

آنها مورد بررسي قرار گیرد تا ضمح نشان دادن ترجیحات رنگي ایـح  

دو گروه، گامي در راستای تعییح  رواب  مت یرهایي برداشته شود که 

بیني رنگ در جامعه ایران نق  بسـزایي ایفـا   تواند در  مینه پی مي

بیني در راستای پی نماید؛  یرا ا  میان عوامل مختل  مورد استفاده 

خواهي به دلیل رابطـه بـا عوااـ  انسـاني و بـه عنـوان       رنگ، هیجان

 های شخصـیتي نقـ  مهمـي در شناسـایي تـرجیح     بخشي ا  ویژگي

 کند. افراد ایفا ميرنگي 

 

                                                                 
7- Rosenbloom 
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 بخش تجربیـ 2
 روش پژوهش  ـ1ـ2

نظـر، ا  نـو     پژوه  زاضر با توجه به ماهیت موضو  و اهداف مورد

هـا توصـیفي ا    آوری دادهردی و ا  جهت شیوه جم های کاربپژوه 

پژوه  توسـ  کمیتـه    پرسشنامه نو  همبستگي است. پس ا  تأیید

-1111نفر در سال  111اخلاق دانشکده هنر دانشگاه تربیت مدرس، 

هـا پاسـخ   رسـان به پرسشنامه برخ  ارسال شده توسـ  پیـام   1133

تکمیـل پرسشـنامه    نفر ا  آنها به دلیـل عـدم دقـت در    12دادند که 

نفـر   1نامه را تا انتها تکمیل نکرده بودند و نفر پرس  8 زذف شدند.

ها یک امتیا  داده بودند. به ایح ترتیـ  نمونـه آمـاری    به تمامي رنگ

ــا دامنــه ســني   183- ن 211نفــر ) 112شــامل  و  18-18مــرد( ب

ساده بـود   گیری به صورت تصادفيروش نمونهاست.  12.18 میانگیح

پرسشـنامه   .ها ا  جامعه آماری در دسترس انتخاش شـدند مودنيو آ 

نامـه  شـناختي، پرسـ   های جمعیتویژگي پژوه  شامل سه بخ ،

 خـواهي  اکـرمح  ترجیح رنگي و ویـرای  پـنج  پرسشـنامه هیجـان    

در ابتدای هـر پرسشـنامه توضـیحاتي راجـ  بـه نحـوه       ( بود. 1331)

دهندگان آ ادانه و بدون االا  پاسخپاسخگویي به سوایت داده شد و 

ا  هدف پژوه  به سوأیت پاسخ دادند و بـه آنهـا پاداشـي در قبـال     

 تکمیل آن پرداخت نشد.

سنج  مت یر ترجیح رنگي به منظورعدم برو  مشکلات ناشي ا  

محی  پیرامون، انـدا ه  ، عیوش بینایي رنگيگری مانند عوامل مداخله

بر  دید که شنایي،  اویه تاب  نور،  اویهنمونه، بافتار سطحي، سطح رو

؛ بـدون نمـای    ]11، 18[ گـذارد ادراك رنگ توس  بیننده تأثیر مـي 

اجـرا شـد و ا  افـراد     هارنگ برای بیننده و با فهرستي ا  اسامي رنگ

مندی خود بـه  نامه مزبور میزان علاقهخواسته شد که در قال  پرس 

سـبز،   ای، صـورتي، نجي، قهـوه رنگ نام برده شده )قرمز،  رد، نار 11

سیاه، سفید، خاکسـتری( در قالـ    ، ایای، سورمهآبي، بنف ، فیرو ه

ــ  ا    ــک ای ــا  1ی ــه  1) 1ت ــریح علاق ــدی و کمت ــتریح  1من بیش

ها برای افراد به صورت رندومي ترتی  رنگاعلام نمایند.  مندی(علاقه

مـورد  توسـ  گـروه خبرگـان     های مورد نظر قبلافرنگکرد. ت ییر مي

رنگ مـذکور بـرای سـنج  در     11بررسي قرار گرفت و نهایتاف تعداد 

جامعه ایراني انتخاش شد. مزیت سنج  رنگ به صورت ل وی اینست 

سـنجي نـدارد و تمـایزات رنگـي     های بینایيکه نیا ی به پی  آ مون

معایـ  بینـایي در نتـای  آ مـای       وبوجود آمده در صفحات نمای  

. ا  آنجا که در پیشینه پژوه  بـه تمـایز   [21] تأثیرگذار نخواهد بود

های گرم و سرد اشاره شده است؛ نحـوه   نان و مردان در ترجیح رنگ

های ترجیح رنگ به دو روش انجام گرفت. در اولـیح  کردن داده کمي

ها به صورت مجزا در نظر گرفته شـد و در  هر یک ا  رنگ روش، نمره

قرمـز،  رد، نـارنجي،   گـرم )  هـای ها در سه گروه رنگروش دوم رنگ

ای، سـبز، آبـي، بـنف ، فیـرو ه    هـای سـرد )  (، رنـگ ای، صورتيقهوه

قرار گرفتـه و   سیاه، سفید، خاکستری(های خنثي )( و رنگایسورمه

 میانگیح امتیا  هر ابقه محاسبه شده است. 

خـواهي  خـواهي افـراد بـا آ مـون هیجـان     سنج  سطح هیجـان 

نامه شـامل  صورت گرفت. ایح پرس ( 1331 اکرمح ویرای  پنج  )

البـي،  مؤلفه فرعي: هیجـان و مـاجراجویي، تجربـه    چهارماده در  11

البي است. برای سنج  هر مؤلفه ده مورد و و تنو  گریز ا  با داری

ای هر یک دارای دو گزاره ال  و ش است که پاسخ دهنده بایـد گـزاره  

به خلق و خـوی او  کند و که تمایل و ازساس وی را بهتر توصی  مي

 1نمره  ،تر است را انتخاش نماید. پاسخ متناس  با کلید آ موننزدیک

نوسـان دارد کـه نشـانگر     11تا  1کند. نمره کلي فرد ا  را دریافت مي

بنـدی  های آ مون بر مبنای ابقهنمره خواهي فرد است.سطح هیجان

-21) (، متوس 28-11استاندارد دانشگاه کمبری  در سه سطح بای )

نامه مزبور در بسیاری ا  بندی شدند. پرس ( رده1-11( و پاییح )11

تحقیقات ایراني استفاده شده و آلفـای کرونبـا  بـه دسـت آمـده در      

نشـان دهنـده پایـایي     1.31پژوه  رزماني و غلامعلـي بـه میـزان    

  .[13] نامه زاضر استپرس 

مـورد   21نسـخه    SPSSافـزار دست آمده توس  نـرم های بهداده

بــرای  هــا،در تحلیــل اســتنبااي داده تجزیـه و تحلیــل قــرار گرفــت. 

خواهي بر ت ییر ترجیح رنگـي  سنج  تأثیر جنسیت و سطوت هیجان

ا  تحلیل واریانس چند مت یره و تحلیل واریانس یک ارفه و دوارفه 

استفاده شـد. تحلیـل آنـووا دوارفـه بـرای سـنج  اثـر جنسـیت و         

ارفه نیز برای سنج  تـأثیر  ي، آنووا یکرنگخواهي بر ترجیحهیجان

 و رنگي در  نان و مـردان بـه صـورت مجـزا     خواهي بر ترجیحهیجان

 خواهي بر تـرجیح تحلیل مانووا برای سنج  تأثیر جنسیت و هیجان

 های گرم، سرد و خنثي استفاده شده است. رنگ

 

 هاي پژوهشیافتهـ 3
 جنسیت  ها به تفکیکتوزیع فراوانی آزمودنی ـ1ـ3

آمار توصیفي ترجیح رنگي  نان و مـردان در سـه سـطح     1در جدول 

خواهي اراوه شده است. تعداد کل افراد مـورد بررسـي در ایـح    هیجان

درصـد مـرد    18درصـد  ن و   12هـا  نفر که ا  بـیح آن  112 آ مون 

  .هستند

خـواهي  دهد که با افزای  سطح هیجـان نشان مي 1 نتای  جدول

های  رد، ها در ارتباط با رنگامتیا  ترجیح رنگي آن در  نان و مردان

امـا بـا افـزای      یابد.قرمز، بنف ، سفید، سیاه، خاکستری افزای  مي

ای خواهي تفاوت افزای  ترجیح رنگي نـارنجي، سـورمه  سطح هیجان

 شود.ای برای مردان دیده ميای و قهوهبرای  نان و آبي، سبز، فیرو ه

خواهي نشانگر بایتر بودن میانگیح جانهمچنیح میانگیح کل هی

 ( است.11.11( نسبت به  نان )18.11) خواهي مردانهیجان
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 .خواهيتوصیفي ترجیح رنگي  نان و مردان در سطوت مختل  هیجانآمار : 1جدول 

Table 1: Descriptive statistics of color preference of women and men at different levels of sensation seeking. 

Color 

Women's sensation seeking Men's sensation seeking 

average standard deviation average standard deviation 

 high medium low high medium low high medium low high medium low 

yellow 5.80 5.13 4.63 2.168 1.773 1.847 5.14 4.56 3.77 1.215 1.271 1.842 

blue 4.80 5.27 5.31 1.602 1.700 1.789 6.43 5.34 4.97 0.787 1.545 1.912 

red 5.80 5.25 4.55 2.490 1.663 1.782 5.43 5.33 4.38 0.787 1.614 1.886 

green 4.40 5.15 5.18 2.191 1.732 1.720 6.00 5.50 5.28 1.000 1.403 1.432 

orange 4.40 4.17 3.73 2.074 1.883 1.767 4.45 4.63 4.46 1.902 1.648 1.335 

purple 5.20 5.01 5.00 1.483 1.804 1.773 4.71 4.52 4.18 1.380 1.700 1.775 

pink 4.18 4.19 4.60 2.168 1.917 1.849 2.71 3.86 3.56 1.890 1.910 1.698 

white 5.80 5.30 5.28 2.168 1.912 1.834 5.86 5.75 5.28 1.069 1.369 1.538 

black 6.40 4.69 3.89 548. 2.014 2.211 6.00 4.83 3.95 0.816 1.865 2.200 

turquoise 4.20 4.86 5.06 2.387 1.833 1.755 5.57 5.23 5.15 1.397 1.540 1.631 

gray 5.80 4.90 4.44 837. 2.096 1.900 6.14 4.28 4.08 1.069 1.795 1.911 

brown 2.40 2.51 2.93 1.140 1.851 1.730 4.00 3.59 3.31 1.826 1.540 1.673 

Dark blue 5.80 4.88 4.74 1.304 1.874 1.785 5.86 4.69 4.85 0.690 1.521 1.857 

 

 

 هاي پژوهشنتایج آزمون فرضیهـ 2ـ3

 آزمون فرضیه اول ـ1ـ2ـ3
خـواهي بـر   برای آ مون فرضیه اول یعنـي تـأثیر جنسـیت و هیجـان    

 وابسته بتدا نرمال بودن و همساني واریانس مت یررنگي افراد، ا ترجیح

باتوجـه   .)ترجیح رنگي( ا  اریق آ مون لویح مورد بررسي قرار گرفت

)آبـي، قرمـز، سـبز،     هـا به اینکه سطح معناداری مربوط به اغل  رنگ

ای(، ای و سـورمه ای، قهـوه نارنجي، بـنف ، صـورتي، سـفید، فیـرو ه    

همسـاني   بود، مفروضـه  1.11محاسبه شده در ایح آ مون، بزرگتر ا  

توان ا  تحلیل واریانس دومت یـره  شود و ميرد نميها خطای واریانس

 بـه صـورت مجـزا و    در آ مون آنووای دوارفه، هر رنگ استفاده کرد.

خواهي به عنوان دو مت یر به عنوان مت یر وابسته و جنسیت و هیجان

مستقل در نظر گرفته شده و تعامل دو مت یر مستقل نیـز وارد مـدل   

دهـد  ( نشان مـي 2)جدول شماره  شده است. خلاصه تحلیل واریانس

درصد  33در سطح اامینان  (1.111) ایقهوه مت یر جنسیت با رنگ

(، در سطح 1.111) ( و صورتي1.118) (، سبز1.111) های  ردو رنگ

 های  ردخواهي با رنگمت یر هیجان درصد معنادار شد. 31اامینان 

 33ان ( در ســطح اامینــ1.111( و ســیاه )1.111) (، قرمــز1.112)

درصـد   31در سـطح اامینـان    (1.111) درصد و با رنگ خاکسـتری 

دار دارد. نتای  آ مون فرضیه اول مت یر تعاملي جنسـیت و  رابطه معنا

( در 1.111) ( و صـورتي 1.111) هـای آبـي  خواهي نیز با رنگهیجان

دهـد  درصد معنادار است. مت یر تعاملي نشان مـي  31سطح اامینان 

خـواهي مختلـ  در ارتبـاط بـا     بـا سـطوت هیجـان   که  نان و مـردان  

 های صورتي و آبي دارای ترجیح رنگي متفاوتي هستند. رنگ
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 .خواهي بر ترجیح رنگيخلاصه تحلیل واریانس جهت بررسي اثر جنسیت و هیجان: 2جدول 

Table 2: Summary of variance analysis to investigate the effect of gender and sensation seeking on color preference. 

Dependent variable Source of changes F Sig 

 Gender 3.634 0.057 

yellow Sensation seeking 6.149 0.002 

 Gender*sensation seeking 0.253 0.777 

 Gender 1.696 0.194 

blue Sensation seeking 0.632 0.532 

 Gender*sensation seeking 4.242 0.031 

 Gender 0.001 0.978 

red Sensation seeking 7.308 0.001 

 Gender*sensation seeking 0.164 0.849 

 Gender 3.930 0.048 

green Sensation seeking 0.118 0.889 

 Gender*sensation seeking 1.174 0.310 

 Gender 1.203 0.274 

orange Sensation seeking 1.021 0.362 

 Gender*sensation seeking 0.342 0.711 

 Gender 2.604 0.108 

purple Sensation seeking 0.453 0.636 

 Gender*sensation seeking 0.291 0.748 

 Gender 5.787 0.017 

pink Sensation seeking 0.594 0.553 

 Gender*sensation seeking 4.042 0.045 

 Gender 0.265 0.607 

white Sensation seeking 0.830 0.437 

 Gender*sensation seeking 0.742 0.477 

 Gender 0.025 0.874 

black Sensation seeking 9.802 0.000 

 Gender*sensation seeking 0.094 0.910 

 Gender 2.808 0.095 

turquoise Sensation seeking 0.103 0.903 

 Gender*sensation seeking 0.800 0.450 

 Gender 0.275 0.600 

gray Sensation seeking 4.532 0.011 

 Gender*sensation seeking 0.415 0.660 

 Gender 7.885 0.005 
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 ادامه.: 2جدول 

Table 2: Continue. 

Dependent variable Source of changes F Sig 

Brown Sensation seeking 0.213 0.930 

 Gender*sensation seeking 4.972 0.187 

 Gender 0.001 0.981 

Dark blue Sensation seeking 1.981 0.140 

 Gender*sensation seeking 0.234 0.791 

 

 

خواهي بر ترجیح رنگي  نان و مـردان بـه   در ادامه اثر مت یر هیجان

ارفه بررسي شد. تحلیـل  صورت مجزا و با استفاده ا  آ مون آنووای یک

خواهي در  نـان بـا   مت یره بیانگر آن است که سطح هیجانواریانس تک

 درصد و با رنـگ  33در سطح اامینان ( = 1.213f،  1.112) رنگ سیاه

درصد، و بـا رنـگ  رد    31( در سطح اامینان =1.111f،  1.113) قرمز

(1.181  ،2.121 (f=   درصـد معنـادار اسـت. بـه عبـارت       31در سـطح

های سیاه، خواهي مختل  در ارتباط با رنگدیگر،  نان با سطوت هیجان

قرمز و  رد دارای ترجیحات رنگي متفـاوتي هسـتند. تحلیـل واریـانس     

خـواهي بـا   دهد که سـطح هیجـان  ان نشان ميمت یره در مورد مردتک

 ( سـیاه =1.111f،  1.121) (، قرمـز =f 1.112،  1.111)  رد هـای رنگ

(1.111  ،1.111 f=ــتری ــطح =1.318f،  1.122) (، خاکســ ( در ســ

درصـد   31( در سـطح  =2.238f،  1.131) درصـد و آبـي   31اامینان 

اهي مختل  در خومعنادار است. به عبارت دیگر، مردان با سطوت هیجان

آبـي دارای ترجیحـات   و های  رد، قرمز، سیاه، خاکستری ارتباط با رنگ

 رنگي متفاوتي هستند.

 

 آزمون فرضیه دوم ـ2ـ2ـ3
خواهي افراد بر ترجیحات فرضیه دوم پژوه  تأثیر جنسیت و هیجان

کنـد.  های گرم، سرد و خنثي را بررسي مـي رنگي بر اساس گروه رنگ

یانس چندمت یره )مـانووا(  راستفاده ا  روش تحلیل وافرضیه مذکور با 

توصـیفي مت یرهـای    آمـار  1نتـای  جـدول    مورد آ مون قرار گرفـت. 

 دهد.مربوط به فرضیه دوم را نشان مي

خواهي  نان دهد با افزای  سطح هیجانمينشان  1نتای  جدول 

است و مردان ترجیح رنگي آنها در ارتباط با رنگ گرم و خنثي مشابه 

صـورت کـه بـا     بـه ایـح   شـود. و تفاوت در ترجیح رنگ سرد دیده مي

خواهي در گروه مردان میانگیح امتیـا  آنهـا بـه    افزای  سطح هیجان

یابـد و در گـروه  نـان بـا افـزای  سـطح       های سرد افزای  مـي رنگ

 یابد. خواهي میانگیح امتیا  به رنگ سرد کاه  ميهیجان

های مدل، شامل شرطدر ابتدا پی  ،ربه منظور آ مون فرضیه مذکو

آ مون لویح، آ مون ام باکس و آ مون یمبدای ویلکز، جهت اامینان به 

بـا   =f)1.111 ،111) نتای ، مورد بررسي قرار گرفت. در آ مون ام باکس

مفروضـه همگنـي    1.11توجه به بایتر بودن سطح معنـاداری بـایتر ا    

شـود. بـرای بررسـي    ي( رد نمـي های مت یر وابسته )ترجیح رنگواریانس

هـای لـویح اسـتفاده    همساني واریانس مدل ا  آ مون همگوني واریانس

بـرای تمـامي    لـویح  شد. با توجـه بـه اینکـه سـطح معنـاداری آ مـون      

ــدل   ــته م ــای وابس ــرم) مت یره ــرد (=1.121f، 1.111) گ  ، 121.، س

1.111f=) و خنثي (.1.111،  111 f=))  هـای  داده اسـت 1.11 بی  ا

توان و مي ها را  یر سوال نبردهتساوی خطای واریانس پژوه ، مفروضه

  ا  مدل تحلیل واریانس چندمت یره )مانووا( استفاده کرد.

شرط مه  دیگر مدل تحلیل واریانس چند مت یـره، بررسـي   پی 

شرط، به همگوني ضرای  رگرسیون مدل است. برای بررسي ایح پی 

هـا )اثـر پـیلای، اثـر     ت به دیگر آ مـون آ مون یمبدای ویلکز که نسب

ایح آ مون  .تر و پرکاربردتر است استناد شدروی( رای هتلینگ، ریشه

بیح صفر و یک نوسان دارد و هر چـه بـه مقـدار صـفر نزدیـک شـود       

نشانگر تفاوت بیشتر میـانگیح مت یرهـای کمـي )مت یـر وابسـته( در      

 ها )مت یرهای مستقل( است.گروه

دهد که سطح معناداری آ مـون یمبـدای   نشان مي 1نتای  جدول 

شمارد و ایح امر بیانگر ویلکز قابلیت استفاده ا  تحلیل مانووا را مجا  مي

ــ       ــطوت مختل ــیح س ــا ب ــي ا  مت یره ــداقل در یک ــه ز ــت ک آن اس

همچنیح آ مـون   خواهي و جنسیت تفاوت معناداری وجود دارد.هیجان

مت یرهــای جنســیت و همگــوني ضــرای  رگرســیون ا  اریــق تعامــل 

خواهي مورد بررسي قرار گرفـت و نتـای  نشـان داد کـه مت یـر      هیجان

درصد معنادار بـوده و زـاکي ا     31در سطح اامینان  (1.118تعاملي )

همگوني ضرای  رگرسیون است. پس ا  تایید وجود رابطه معنادار میان 

ثیر خواهي و جنسیت، در مرزله بعد میزان تـا ترجیحات رنگي و هیجان

 (.1)جدول  مت یر وابسته ناشي ا  مت یرمستقل بررسي شد
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 .خواهيخنثي(  نان و مردان در سطوت مختل  هیجان گرم، )سرد، آمار توصیفي ترجیح رنگي :3جدول 

Table 3: Descriptive statistics of color preference (cool, warm, neutral) of women and men at different levels of sensation seeking. 
Dependent 

variable 

Level of Sensation 

seeking 

Women 

Average standard deviation 

Men 

Average standard deviation 

 high 4.880 1.453 5.714 0.552 

Cool color medium 5.034 1.009 5.056 0.871 

 low 5.058 0.912 4.887 0.885 

 high 6.000 0.849 4.432 0.596 

Warm color medium 4.943 1.547 4.393 0.952 

 low 4.538 1.452 3.897 0.945 

 high 4.320 0.906 6.000 0.666 

Neutral color medium 4.250 0.793 4.953 1.221 

 low 4.088 1.179 4.435 1.374 

 
 

 .آ مون یمبدای ویلکز در تحلیل واریانس چندگانه مت ییرهانتای   :4جدول 

Table 4: The results of Wilks's lambda test in multivariate analysis of variables. 

Test Source of changes value F Sig 

Wilks Lambda Gender 0.929 8.039 0.000 

Wilks Lambda Sensation seeking 0.937 3.467 0.002 

Wilks Lambda Gender*sensation seeking 0.959 2.237 0.038 

 

 

 .خنثي( گرم، خواهي بر ترجیح رنگي )سرد،تحلیل واریانس اثر جنسیت و هیجان: 5جدول 

Table 5: Variance analysis of the effect of gender and sensation seeking on color preference (cool, warm, neutral). 

Source of changes Dependent variable F Sig 

Gender 

Cool color 7.597 0.006 

Warm color 13.746 0.000 

Neutral color 1.415 0.235 

Sensation seeking 

Cool color 5.878 0.003 

Warm color 4.933 0.007 

Neutral color 1.545 0.215 

Gender*sensation seeking 

Cool color 2.715 0.065 

Warm color 2.810 0.051 

Neutral color 1.948 0.144 
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نشان داد که بـیح   1نتای  تحلیل واریانس چند مت یره درجدول 

ترجیحــات رنگــي )ســرد، گــرم و خنثــي( و مت یــر جنســیت تفــاوت 

( در واق  عامل جنسیت بـر  =f 8.113، 1.111) داردمعناداری وجود 

درصـد   33( در سـطح  1.111) ( و سـرد 1.111) ترجیح رنگـي گـرم  

بـیح ترجیحـات    است. علاوه بر ایح نتای  جدول مشخص کرد اثرگذار

( و سـطوت  1.111( و رنـگ سـرد )  1.111رنگي مربوط به رنگ گرم )

معنـاداری   درصد تفاوت 33خواهي در سطح اامینان مختل  هیجان

ــ    ــح مطل ــه وجــود دارد. ای ــا ســطوت   زــاکي آن اســت ک ــراد ب اف

خواهي مختل  دارای ترجیح رنگي متفاوت در ارتباط با رنـگ  هیجان

سرد و گرم هستند. علاوه بـرایح، مت یـر تعـاملي جنسـیت و سـطوت      

درصد بـرای تـرجیح رنگـي در     31خواهي، در سطح اامینان هیجان

ایح نتیجه . معنادار است (1.111) سرد و( 1.111)گرم  ارتباط با رنگ

واهي خ ـزاکي ا  آن است که  نان و مردان با سطوت مختل  هیجـان 

داری متفـاوت  سرد به صـورت معنـي   گرم ودر ارتباط با ترجیح رنگ 

 کنند. عمل مي

 

 نتایج و بحثـ 3
پژوه  زاضر تفاوت ترجیح رنگي در  نان و مردان با سطوت مختل  

های ترجیحـي  بررسي و دو فرضیه تفاوت میان رنگخواهي را هیجان

خـواهي و تفـاوت تـرجیح     نان و مردان دارای سطوت مختل  هیجان

خـواهي و  های گرم، سرد و خنثي را بر اساس مت یر هیجانگروه رنگ

 جنسیت مورد آ مون قرار داده است. 

در آ مون فرضیه اول نتای  مربوط به تاثیرات جنسیت بر تـرجیح  

ای، هـای قهـوه  ان داد که مت یـر جنسـیت بـا تـرجیح رنـگ     رنگي نش

صورتي، سبز و  رد معنادار است. تاثیر جنسیت بـر تـرجیح رنگـي ا     

های متعـدد مـورد توجـه قـرار     جمله موضوعاتي است که در پژوه 

همـراه داشـته اسـت. در    گرفته و همواره نتـای  ضـد و نقیضـي را بـه    

عدم وجود رابطه بیح ترجیح ها زاکي ا  زالیکه برخي ا  ایح پژوه 

های دیگـر ارتبـاط   [ بسیاری ا  پژوه 1، 11] رنگي و جنسیت است

[. 11، 12] دهنـد معناداری بیح ترجیح رنگي و جنسیت را نشان مـي 

برخي ا  محققان نتای  دوگانه در بحث تأثیرعامل جنسیت بر تـرجیح  

[. 11، 11، 11انـد ] واسطه تفاوت فرهنگـي قلمـداد کـرده   ه رنگي را ب

نتیجه پژوه  زاضر همراستا با تحقیقاتي است که عامل جنسیت را 

 دانند.در ت ییرات ترجیح رنگي مؤثر مي

مشخص کرد  خواهي و ترجیح رنگينتای  مربوط به رابطه هیجان

های  رد، قرمز، رنگ باخواهي در ارتباط افراد با سطوت مختل  هیجان

بـا نتـای     ایـح یافتـه  سیاه و خاکسـتری ترجیحـات متفـاوتي دارنـد.     

شناسـانه بـا   دار بیح ترجیحات  یبایيهای قبلي که ارتباط معنيمقاله

[. 11-11] کردنـد مطابقـت دارد  خواهي را مشخص ميمت ییر هیجان

  پژوه  همسو با نتای  نلسون و همکارانهای ایح یافتهه همچنیح ب

سـطوت  میـان   دارمعنـي [ درباره وجود ارتبـاط  23] [ و رو نبلوم11]

نلسـون و   باشـد. خواهي و ت ییرات تـرجیح رنگـي مـي   مختل  هیجان

نشان دادند با بای رفتح سـطح هیجـان خـواهي    در کار خود همکاران 

تمایل افراد به انتخاش رنگ قرمـز نسـبت بـه رنـگ آبـي بـه صـورت        

ی اافرادی کـه دار رو نبلوم مشخص کرد  یابد وداری افزای  ميمعني

خـواهي  به نسبت افرادی که هیجـان  هستند خواهي بایسطح هیجان

ا  تنـو  رنگـي بیشـتری در کارهـای خـود اسـتفاده       تری دارند پاییح

 کنند.مي

کنـد بـا   های ایح پژوه  مشخص مـي ا  سوی دیگر تحلیل داده

تمایل به رنگ قرمز به صورت معناداری  يخواهبایرفتح سطح هیجان

[، 11] یابد که ایح نتیجـه بـا نتـای  کـار لوشـر و اسـکات      افزای  مي

راسـتا اسـت. در  مینـه    [ ه 23] [، رو نبلوم11]  و همکاران نلسون

نتـای    ،خواهيثیر رنگ قرمز بر رفتار افراد با سطوت مختل  هیجانأت

تعامــل دوارفــه   نو همکــارا 1تــاهتحلیــل رگرســیون در تحقیــق م

در آ مـون اول   .را مشخص کـرد  قرمز خواهي و رنگدار هیجانمعني

شود مي 2آنها گزارش کردند که مواجه با رنگ قرمز باعث برانگیختگي

 دهد. به ایـح پذیری افراد با هیجان خواهي بای را افزای  ميو واکن 

نسبت به  ه با رنگ قرمزهخواهي بای در مواجصورت که افراد با هیجان

تمایل بیشتری به رفتارهای ناهنجار نشان دادند. همچنیح رنگ سفید 

خواهي بر پذیرش هنجارهای نتای  تاثیر تعاملي رنگ و سطوت هیجان

بـه افـراد بـا     خواهي بای نسـبت اجتماعي مشخص کرد افراد با هیجان

داری اصـورت معن ـ ه با رنـگ قرمـز بـه   هخواهي پاییح در مواجهیجان

 شتری به عـدم رعایـت هنجارهـای اجتمـاعي پیـدا کردنـد.      تمایل بی

تفـاوت رفتـار افـراد بـا سـطوت مختلـ          تحقیق مهتـا و همکـاران  

 [.11] دهدخواهي در مواجهه با رنگ قرمز را نشان ميهیجان

نتیجه آ مـون فرضـیه اول در مـورد ارتبـاط تعـاملي جنسـیت و       

مشخص نمود  نان و مردان با سطوت  ،هیجان خواهي با ترجیح رنگي

هـای آبـي و صـورتي دارای    مختل  هیجان خواهي در ارتباط با رنـگ 

ترجیحات متفاوتي هستند. ایـح نتیجـه منحصـر بـه فـرد بـوده و در       

پژوه  دیگری مورد آ مون قرار نگرفته است. اگرچه رو نبلوم ارتباط 

ر داده امـا  جنسیت، هیجان خواهي و ترجیح رنگي را مورد بررسي قرا

عامل جنسیت را به صورت مجزا تنها با ترجیح رنگي آ موده و تعامـل  

 خواهي را در نظر نگرفته است.آن با هیجان

های مربوط به تاثیرات جنسیت در آ مون فرضیه دوم تحلیل داده

رابطـه   کنـد در بحث ترجیح رنگي گرم، سرد و خنثـي مشـخص مـي   

نسـیت وجـود دارد. ایـح    ترجیحات رنگـي و مت یـر ج  معناداری بیح 

هایي است کـه مشـخص کردنـد    های پژوه نتیجه همراستا با  یافته

 داری وجـود دارد ابیح جنسیت و تمایل به رنگ گرم، سرد ارتباط معن

                                                                 
1- Mehta 

2- Arousal 



 022  خواهیبررسی تغییرات ترجیح رنگی زنان و مردان با سطوح مختلف هیجان / الهه شهراد و همكاران

621-942، 3(6046) 61/ علوم و فناوري رنگعلمی نشريه  

[11 ،11 .] 

خـواهي در  در ضمح مشخص شد افراد با سطوت مختل  هیجـان 

ار های گرم و سرد ترجیحات متفاوتي دارنـد. نتیجـه ک ـ  ارتباط با رنگ

بود که ارتباط بـیح تـرجیح    [23] ایح تحقیق منطبق با کار رو نبلوم

خواهي را مورد آ مون قرار داد و های گرم و سرد با مت یر هیجانرنگ

داری بیح ترجیح رنگي گـرم بـه مت یـر    مشخص نمود که ارتباط معنا

هـای دیگـر نیـز مشـخص شـد      خواهي وجود دارد. در پژوه هیجان

خـواهي  خواهي بای در مقایسه با افراد بـا هیجـان  با هیجانمتقاضیان 

های سرد انتخـاش  های گرم را نسبت به رنگتمایل دارند رنگ  پاییح،

که ایح نتای  با نتای  پژوه  ما درمورد  نان انطباق و با گـروه    کنند

 .[11، 18] مردان م ایرت داشت

که  نان و مردان بـا   آ مون فرضیه دوم ایح پژوه  مشخص کرد

خواهي مختل  دارای ترجیح رنگي متفاوت در ارتبـاط  سطوت هیجان

با توجه به اینکه تاکنون آ موني مبتني بر  .هستند سرد گرم وبا رنگ 

خواهي بر ترجیح رنگـي انجـام   ثیر تعاملي جنسیت و هیجانأبررسي ت

نشده است لذا یافته ایح پـژوه  در ایـح قسـمت منحصـر بـه فـرد       

 باشد. مي

های پژوه  در ارتباط بـا تـأثیر عامـل    حلیل فرضیهاور کلي تبه

بـه   خواهي مردان نسـبت دهد که میانگیح هیجانجنسیت، نشان مي

رزماني و غلامعلي و  هایبا نتای  پژوه   نان بیشتر است. ایح یافته

 .]13، 13[ مطابقت دارد همچنیح خانجاني و همکاران 

 

 گیرينتیجه ـ4
جنسـیت مختلـ  بـه صـورت      سـنیح و نفر در  112در ایح پژوه ، 

هــای ایــح پــژوه  فرضــیه تصــادفي انتخــاش شــدند. بــرای بررســي

آدرس آن  ارازـي شـد و   پرسشـنامه پرسشنامه الکترونیکي در قال  

پرسشنامه مذکور شامل سـه   .های مورد مطالعه ارسال شدبرای نمونه

دهنـدگان،  شـناختي پاسـخ  جمعیت هایبخ  بود: بخ  اول ویژگي

ــات بخــ  دوم، ــ    ترجیح ــوم پرس ــراد و بخــ  س ــي اف ــه رنگ نام

روش و  SPSSافـزار  هـا بـا نـرم   تحلیـل داده  خواهي. تجزیـه و هیجان

تحلیل واریانس یکطرفه، دوارفه و چند مت یره انجام شد. دو فرضـیه  

در ایح پژوه  مورد آ مون قرار گرفت. در فرضیه اول نق  جنسیت 

 نـان و  ي و مشخص شـد،  خواهي بر ترجیح رنگي افراد بررسو هیجان

های صـورتي  خواهي در ارتباط با رنگمردان با سطوت مختل  هیجان

و آبي دارای ترجیح رنگي متفاوتي هستند. فرضیه دوم نق  جنسیت 

های سرد، گرم و خنثي را مورد آ مون خواهي بر ترجیح رنگو هیجان

نـان و  های زاصل ا  آ مون فرضیه مذکور نشان داد،  یافتهقرار داد و 

 گـرم و  هـای خواهي مختل  در ارتباط با رنگمردان با سطوت هیجان

ایح ترتی  شناسـایي  به متفاوتي هستند. سرد دارای ترجیحات رنگي 

هـا کارآمـد   رنگـي آن  ترجیحبیني خواهي افراد در پی میزان هیجان

هـای روانشناسـي،   توانـد در زـو ه  های ایح پـژوه  مـي  است. یافته

و ارازي مد و محصویت مورد  بي، ارتبااات، تبلی اتمدیریت، با اریا

 استفاده قرار گیرد.
 

 هاي پژوهشمحدودیت
آوری شـده و  با توجه به اینکه پرسشنامه به صورت الکترونیکي جمـ  

سال بوده اسـت بنـابرایح در    18تا  18محدوده سني پاسخ دهندگان 

 .تعمی  نتای  پژوه  به کل جامعه باید ازتیاط کرد
 

 و قدردانی تشکر
بـه راهنمـایي   الهـه شـهراد    ایح مقاله مستخرج ا  پایان نامه دکتـری 

الـه  دکتـر روت مشـاوره  رضا افهمي و پرفسور کریستیح مـور و   دکتـر

باشـد. نگارنـدگان مراتــ  تقــدیر و تشــکر خــود را ا        مي باقر اده

ح مطالعـه  ی ـها که  مینه را بـرای انجام ادهندگان به پرسشنامهپاسخ

 .دارندوار کردند، اعلام ميهم
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