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 هـای  ارزيـابی  ،تحقيـق  ايـن  در. قرارگرفـت  بررسی مورد رنگ تك های نمونه برایی رنگ براحساس سن و فرهنگ ت،يجنس ريتأث حاضر، تحقيق در
 "سـرد  -گرم"،"سبك -نيسنگ"،یرنگ احساسی ها اسيمق تحت رنگ تكی رنگ محرک ستيب بررویی كيزيف -روان شاتيآزما کمك به چشمی

 پوشـش  مناسـبی  طـور  به را CIELAB فضارنگ که رنگی های محرک. شد انجام شدند، انتخاب او چن لی آزمايش براساس ،که"رفعاليغ -فعال"و
. دادنـد  گـزارش  محرک هر به را خود احساسی های پاسخ کنندگان  مشاهده. شدند داده نشان تاريك اتاق يك در LCD نمايشگر يك روی دادند می
 .گرفتنـد  قرار بررسی مورد سن سال 45 تا 35 -سال 30 تا 20 و غيراصفهانی -اصفهانی زنان، -مردان شامل کنندگان مشاهده گروه سه در ها داده
 و فرهنگ ت،يجنس که داد نشان جينتا. شدند تبديل مقياسی های داده به ای دسته قضاوت فيزيكی -روان آزمون يك توسط شده گزارش های داده
 اسـت   نمـوده ی معرف ـی جهانی ها اسيمق عنوان به را آنها او چن یل که ،"رفعاليغ -فعال " و "سرد -گرم" ،"سبك -نيسنگ" یها اسيبرمق سن
 لـی ی شنهاديپ مدل. شد ارزيابی حاضر تحقيق از حاصل چشمی های داده با او چن لی پيشنهادی رنگی احساس  مدل دقت .نداردی رمحسوسيتأث
 .دارد حاضر تحقيق چشمیی ها دادهی رابرای نيب شيپ نيبهتر 0.74 با برابر R2دار مق با "سبك -نيسنگ"مقياس برای او چن
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The present research is defined to clarify the relationship between colour and emotion and to investigate the effects of culture, 

gender and age on colour emotion. Observers took part in a psychophysical experiment to evaluate the single colour stimuli 

using “heavy-light”, “warm-cool”, and “active-passive” colour emotional scales. These scales were chosen on the basis of the 

suggested emotional scales in Li Chen Ou's study. The observers divided into three different groups to investigate the effect of 

culture, gender and age on the colour emotional scales. The observer groups were female versus male, from Isfahan versus not 

from Isfahan and 20 to 30 years old versus 35 to 45 years old. Twenty colour stimuli which covered CIELAB colour space, 

reasonably, were presented on a calibrated LCD in a darkened room. The observers reported their emotional responses of each 

of the stimuli. The reported data were transformed to scale values using a categorical judgment method. The results showed that 

the effect of gender, culture and age on the “heavy-light”, “warm-cool” and “active-passive” colour emotional scales is 

insignificant. Examining the suggested colour emotional model of the previous study conducted by Li Chen Ou, showed the best 

determination coefficient between visual data and predicted ones for “heavy-light” colour emotional scales by R2=0.74. J. Color 

Sci. Tech. 9(2015), 11-19©. Institute for Color Science and Technology. 
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 ـ مقدمه1
 بـر  مختلـ   عوامـل ی بررس ـ محققـان،  علاقـه  مـورد ی ها حوزه ازی كي

 بـر  منطقـه  اي ـ کشـور  كي ـ تمـدن  و فرهنـگ  ايآ. استی رنگ احساس

 اني ـم رنـگ،  انتخـاب  اي ـآ اسـت   رگذاريتأث آن نيساکنی رنگ احساس

 خواهد افراد رفتار بری ريتأث چه طيمح رنگ دارد  تفاوت زنان و مردان

 و دارد  وجود آنهای رنگ احساس و افراد سن انيمی ا رابطه ايآ داشت 

 مشـوول  خـود  بـه  را محققـان  ذهن کهی گريد اديز اريبسی ها پرسش

 ازی اريبس ـ. شـد  نهيزم نيا دری شتريب قاتيتحق انجام به منجر نمود،

 ابعـاد ی بررس ـ بهی كيزيف روان شاتيآزمای سر دادن بيترت با محققان

ی بـرا  تـلاش  محققان، اهداف ازی كي. پرداختندی رنگ احساس مختل 

 و بـوده ی رنگ ـی هـا  محـرک ی رنگ ـ احسـاس ی ساز یکم وی بند طبقه

ی نگـاه  با[. 1-7] است گرفته انجام نهيزم نيا دری ا گسترده قاتيتحق

 نـو   دو وجـود  ،یرنگ ـ احسـاس  درحوزه گرفته انجام مطالعات بهی کل

 محـرک ی بررس ـ. اسـت  صيتشـخ  قابـل  چنـدرنگ  و رنـگ  تك محرک

 نيتر مهم ازی كيی سنج رنگ هيپا بری فيتوصی ها مدل ارائه و گرن تك

 رای عيوس ـی قاتيتحق محدوده و استی رنگ احساس مطالعهی ها بخش

ی برای شنهاديپی ها مدل معدود ن،يچن هم. دهد یم اختصاص خود به

 پايـه  بـر  زي ـن چنـدرنگ ی هـا  محـرک ی رنگ ـ احساس مقداری نيب شيپ

 [.1 ،2] است شده جاديا رنگ تكی ها مدل

 مـورد ی هـا  محرک بودن،ی چندرنگ ايی رنگ تك نو  به توجه بدون

 ،ی(رنگ ـی ها کارت مانند) یكيزيفی ها نمونه صورت به توانند یم آزمون

 داده شينمـا ی رنگ قطعات مانند) شدهی ساز هيشبی ريتصوی ها نمونه

 اءياش ـ اي ـ (گلـدان  درب، ماننـد ) یك ـيزيف اءياش ـ و( شـگر ينما در شده

 3، 4،  8] باشـند ( شگرينما در اءياش ريتصو) شدهی ساز هيبشی ريتصو

،1.] 

 محـرک  عنـوان  بـه ی رنگ ـی هـا  درب از 1نويهوش ـ ،1997 سال در

 یرنگ ـ نمونه) محرک نو  که داد نشان قيتحق نيا جينتا. نمود استفاده

 جـاد يا هـا  پاسـخ  دری محسوس ـ تفـاوت ی( واقع ـ نمونه اي باشد کوچك

 مختلـ   مطالعـات  در معناداری ها فاوتت جاديا باعث چه آن. کند ینم

 های آزمون در کاربردی کلمات بهی ده ارزش مختل ی ها روش شود یم

 [.5، 6] است جينتای ساز یکم و رنگی احساس 2فيزيكی روان

 ،]9-11[ یرنگ ـ احساس رامونيپ گرفته انجام مطالعات به توجه با

 ازي ـن و است دهيچيپ اريبس رنگ و احساس انيم رابطه که است روشن

 اظهـار  محققـان ی بعض ـ. دارد وجـود  نـه يزم ني ـا در شـتر يبی بررس به

 سـن،  ت،يجنس ـ چـون ی عـوامل  از تواند یمی رنگ احساس که دارند یم

 طـرف  از. رديپـذ  ريتـأث يی اي ـجوراف وی فرهنگی ها نهيزمی حت و تيمل

. داننـد  یم ـی جهان رای رنگ احساس ابعاد به پاسخ محققانی برخ گريد

 مشـابه  مختلـ  ی کشـورها  در آمـده  دست بهی تجرب جينتای برخ رايز

                                                                 
1- Hoshino 

2- Psychophysical Experiment 

 شـده  گـزارش  هـا  اسيمقی برخ در زينيی ها تفاوت البته. است گريكدي

 [.1-7، 11] است

 احساس و رنگ انيم رابطه يافتن وی بررس حاضر، قيتحق از هدف

ی بـرا  موجـود، ی هـا  تيمحـدود  لي ـدل بـه  البته که است انيرانيای برا

 بـه  اصـفهان ی صنعت دانشگاه کارکنان و انيجودانش د،ياسات از تعدادی

ی عـوامل  ريتأث آن، کنار در نيهمچن. شود یم انجام هدف جامعه عنوان

ی هـا  داده و گرفتـه  قـرار ی بررس ـ مـورد  سن و فرهنگ ت،يجنس چون

 بهی ابيدستی برا. شوند یمی ابيارز قيتحق نيا در آمده دست بهی تجرب

ی هـا  دادهی آور جمـ   ،یكيزيف روان شاتيآزما قيدق طرح اهداف، نيا

 نيتر مهم مناسبی آماری ها روش کمك به ها دادهی بررس و نظر مورد

 .است قيتحق ازيموردن ابزار

 

 ـ بخش تجربي2

 نيا. شد استفاده محرک عنوان بهی رنگ نمونه ستيب از قيتحق نيا در

 فـام،  ازی عيوس محدوده که اند شده انتخابی ا گونه بهی رنگی ها نمونه

 و 1 جـدول . دهنـد  پوشش CIELAB فضارنگ در را وخلوصيی ناروش

 . دهد یم نشان را شده استفادهی رنگی ها محرک مشخصات 1 شكل

 

 
 و a*- b*ی فضا( ال  دری رنگی ها محرک  يتوز :1 شكل

 .L*-  C*ی فضا( ب
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 اب ـ قي ـتحق نيا در رفته کار بهی رنگی ها محرک است ذکر به لازم

 20 از منتخبـی  کـه  ،1او چـن ی ل قيتحق دری انتخابی رنگی ها محرک

 نيـي تعی بـرا . باشـند  مـی  مشـابه  اسـت،  NCS فضارنگ از رنگی نمونه

 صـورت  بـه ی رنگ ـی هـا  محـرک  محـرک،  هر به مربوطی رنگ احساس

 شـگر ينما صـفحه  وسط متردر یسانت 7.5 ابعاد با شكل مرب ی ها نمونه

LCD بای خاکستر نهيزم با L* محـرک  هـر . شدند داده نشان 50 برابر 

 داده شينما متر یليم 0.32 ضخامت به رنگی مشك قاب كي در رنگی

ی نـور  نـت يکاب دری واقع ـی هـا  نمونـه  از کـه ی شـات يآزما مشابه تا شد

 [.6] شود لحاظ هيسا ريتأث کنند، یم استفاده
 

 .[2] رنگی محرک بيست رنگی مشخصات:  1 جدول
 

 NCS notation L* C* h 

1 R-1080 45.8 68.2 25 

2 Y-1070 84.7 82.2 85 

3 G-2060 61.4 52.7 160 

4 R90B-3050 49.6 43.3 255 

5 R70B-3060 38.0 42.2 288 

6 Y60R-5040 42.2 37.0 45 

7 G80Y-4040 58.3 40.3 94 

8 B50G-5040 39.2 28.8 191 

9 R70B-5030 41.4 24.7 281 

10 R-1020 84.7 18.0 18 

11 Y-1030 88.9 39.4 87 

12 B30G-1040 78.3 28.8 202 

13 R60B-1040 73.9 26.2 295 

14 G50Y-4020 64.2 20.6 113 

15 B50G-5030 47.1 22.7 194 

16 R50B-5020 49.7 16.0 312 

17 N-9000 15.6 1.5 281 

18 N-7000 43.0 0.3 36 

19 N-3500 72.1 0.7 58 

20 B-0502 97.8 2.1 168 

 

 دری رنگ ـ احسـاس ی هـا  اسي ـمق عنـوان  به کهی ا کلمه جفت سه

 شـد،  اسـتفاده  حاضـر  تحقيـق  در بحـث  موردی كيزيف روان شاتيآزما

 ـا. 4سـبك  -نيسـنگ  و 3رفعـال يغ -فعـال  ،2سـرد  -گرم: از عبارتند  ني

                                                                 
1- Li Chen Ou 

2- Warm -cool 

3- Active - passive 

ی بررس ـ از پـ   انـد، شـده  شـنهاد يپ زين او چنیل توسط که هااسيمق

ی ارهـا يمع داشـتن  نظـر  در بـا  و جهان سراسر در شده انجام مطالعات

 مختصر توضيح[. 1 ،4 ،12] شدند انتخاب ، 5ازگود توسط شدهی معرف

 تحقيـق  ايـن  در( 1 پيوست) رفته کار به لوات جفت از يك هر باره در

 .است رسيده کنندگان مشاهده رويت به

 قضـاوت  يكیفيز -روان آزمون از قيتحق نيا در که نيا به توجه با

 كي که شده نييتع کلمات جفت از كي هر شود، یم استفاده 6یا دسته

ی بنـد  طبقـه  دسـته  10 بـه  دهند یم ليتشك رای رنگ احساس اسيمق

 5 تـا  1 مقدار توانند یم اسيمق در موجود کلمات از كي هر و شوند یم

 از کـم  اريبس ـ مقـدار  ،1 دسـته  ،یبنـد  طبقـه  ني ـا در. ندينما کسب را

 در. اسـت  رنگـی  احساس از اديز اريبس مقدار ،5 دسته و یرنگ احساس

 -فعـال  چـون ی اس ـيمقی برا شده نييتع دسته 10 ازيی شما ،2 شكل

 کننـدگان  مشـاهده  اختيار در که دسته هر به مربوط حيتوض و رفعاليغ

 كي ـ از شـات، يآزما انجـام  منظور به. است شده داده نشان گرفت، قرار

 داشـت،  قرار كيتار اتاق كي در که LCD 7شده یرنگ  يتوص شگرينما

 ميتنظ ـ D65 نـوری  منبـ   بـرای  شگرينمايی روشنا[. 13] شد استفاده

 کنتـرل  طيشرا در شاتيآزما که شود یم باعث طيمح بودن كيتار. شد

 بـه  طيمحی اضافی نورها اثر هرگونه و رنديگ انجاميی روشنا ازی ا شده

 .برسد حداقل

 داشـت،  قـرار  آن بر شگرينما کهی زيم مقابل در کنندگان مشاهده

 سـطح  بـا  کننده مشاهده چشم فاصله. دادند انجام را شيآزما و نشسته

 ارزيـابی  شـرو   از پـيش . شـد  ميتنظ متر یسانت 50 حدود در شگرينما

 آزمـون  انجـام  بـا  آنهـا ی رنگ ـ دي ـد سـلامت  کننده، مشاهده هر توسط

 30 ثرحـداک  کـه  جلسـه  كي در شيآزما هر[. 14] شد تاييد هارا یشيا

 کـاملاا  بي ـترت بای رنگ محرک 20و شد برگزار د،يانجام طول به قهيدق

 همــه شــات،يآزما دقــت شيافــزای بــرا. شــدند داده شينمــای تصــادف

 بار دو زين کننده مشاهده هر و شدند داده نشان بار دوی رنگی ها محرک

 هـر ی بـرا  شيآزمـا  انجـام  دفعـات  تعدادی عني نمود، شرکت آزمون در

 .  بود بار هارچی رنگ محرک

 

 ها تجزيه و تحليل دادهـ 3

ی فرهنگ ـ ،یتيجنس مختل ی ها گروه انيمی رنگ احساسی بررسی برا

 مشخصـات . نمودنـد  شرکت شاتيآزما در کننده مشاهده چهل ،یسن و

 2 جـدول  در کامـل  طـور  بـه  گروه هر نفرات تعداد و کنندگان مشاهده

 . است شده آورده

 
                                                                                                       
4- Heavy - light 

5- Osgood 

6- Categorical judgment 

7-  Characterized display:  بـالايی  دقـت  بـا  را ها رنگ که است نمايشگری

دهد می نمايش  
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5 4 3 2 1 1 2 3 4 5 

 
 : بسيار زياد غيرفعال است.5 : بسيار زياد فعال  است.                                        5

 : بسيار غيرفعال است.4 : بسيار فعال است.                         4

 : غيرفعال است.3 : فعال است.  3

 : کمی غيرفعال است.2 : کمی فعال است2

 کم غيرفعال است.: بسيار 1 : بسيار کم فعال است1

 .رفعاليغ -فعال اسيمقی برا شده نييتعی ها دسته :2 شكل

 

 .شاتيآزما در کننده شرکت کنندگان مشاهده مشخصات :2 جدول

 گروه                        
 بندي نحوه گروه

 سال 35-45 سال 20-30 غيراصفهاني اصفهاني مردان زنان

 زنان

 مردان

20 

0 

0 

20 

11 

10 

9 

10 

16 

15 

4 

5 

 اصفهانی

 غير اصفهانی

11 

9 

10 

10 

21 

0 

0 

19 

14 

17 

7 

2 

 سال 20-30

 سال 35-45

16 

4 

15 

5 

16 

5 

15 

4 

31 

0 

0 

9 

 

 افـراد  دقـت ی بررس ،یكيزيف روان شاتيآزما در مهم موارد ازی كي

 شـتر يب افـراد  تدق هرچه که است روشن. است آزمون در کننده شرکت

 نشـان  کننـده  مشاهده دقت. است تر مطمئن آمده دست به جينتا باشد،

 توافـق  در گروه تياکثری رأ با اندازه چه تا شخص هری رأ که دهد یم

 از جا نيا در دارد، وجود دقت نييتعی برای مختلفی آمار روابط. است

ــاکتور ــه( )CD)1حيصــحی رأ ف ــم مجــذور و( 1 رابط ــات نيانگي  مربع

(RMS)2 (2 رابطه )کننده مشاهده مختل ی ها گروه دقتی بررسی برا 

 ارزيـابی  داده سـری  دو مـابين  توافق ميزان و نظر موردی ها اسيمق در

 [.4، 15] شوند یم استفاده کننده مشاهده گروه دو توسط شده
 

(1) i ic
CD

N

 

 

ی کننـدگان  مشـاهده   ci و اسـت ی رنگ ـی هـا  محرک تعداد N آن در که

 ،i رنـگ ی بـرا  گـروه،  تي ـاکثری رأ بـا  آنهای رنگ های پاسخ که هستند

 .است موافق

(2) 
2( )i ii

x y
RMS

N




 

  و است( محرک ستيب نجايا دری )رنگی ها محرک تعداد N آن در که

                                                                 
1-  Correct decision 

2- Root Mean Squared 

x i و y i محرک ريمقاد i پاسـخ  مثلا سنجش مورد دادهی سر دو از  ام 

 3 جدول[. 4، 15، 16] هستند مردانی اساحس پاسخ و زنانی احساس

 نشـان  حيصـح ی رأ برحسـب  گـروه  هری برا را کنندگان مشاهده دقت

 نيانگي ـم با سبك -نيسنگ اسيمق در کنندگان مشاهده دقت. دهد یم

 توييـرات  محـدوده [. 4، 15] دهـد  یم ـ نشان را مقدار نيشتريب ،0.81

 . است 1 تا 0.5 بين صحيح رأی ميزان

 بـا  سـه يمقا در ،0.80 دقت نيانگيم با زنان مردان، و زنان گروه در

 دقـت  مقـدار  نيشتريب. اند داشتهی بهتر دقت ،0.78 نيانگيم با مردان

ی اصفهان گروه در اگرچه،. است( 0.83) سبك -نيسنگ اسيمق در زنان

ی بـرا  0.78 دقـت ) اسـت  برابـر  بـاا يتقر دقـت  نيانگي ـمی راصفهانيغ و

 ـ  ی(فهانراص ـيغی برا 0.79 دقت وی اصفهان  -گـرم  اسي ـمق دو دری ول

 وجود کننده مشاهده گروه دو دقت انيمی توجه قابل نسبتا تفاوت سرد

 بـا  بيترت به ز،ين سال 35 -45 و 20 -30ی سن گروه دو در دقت. دارد

 همــه در دقـت  ميـانگين  کـه  دهـد  مـی  نشـان  0.76 و 0.79 نيانگي ـم

 سنی گروه از بالاتر سال 30 – 20 سنی گروه بررسی مورد های مقياس

 RMS شاخص از ها، دادهی ريتكرارپذی بررسی برا. است سال 35 -45

 نيانگي ـم ريمقـاد  4 جدول. شد استفاده کنندگان مشاهده تك تكی برا

RMS ـا بـر . دهـد  یم نشان را کننده مشاهده مختل ی ها گروه نيب   ني

 .است 1.92 برابر کنندگان مشاهده کل RMS نيانگيم مقدار اساس
 

 

 فعال غير فعال
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 .CD حسب بر کنندگان مشاهده دقت :3 جدول

 گروه                                           

 جفت كلمات
 كل سال 35-45 سال 20-30 يغيراصفهان ياصفهان مردان زنان

 0.81 0.77 0.81 0.82 0.81 0.80 0.83 سبك-سنگين
 0.76 0.72 0.78 0.79 0.75 0.74 0.79 سرد -گرم
 0.77 0.79 0.77 0.75 0.77 0.79 0.76 غيرفعال -فعال

 0.78 0.76 0.79 0.79 0.78 0.78 0.80 ميانگين

 

 RMS حسب بر کنندگان مشاهده دقت :4 جدول

 گروه                                    

 جفت كلمات
 كل سال 35-45 سال 20-30 يغيراصفهان ياصفهان مردان زنان

 1.85 1.90 1.83 1.83 1.85 1.82 1.88 سبك-سنگين

 1.91 1.89 1.91 1.93 1.88 2.05 1.80 سرد -گرم

 2.04 1.94 2.12 1.99 2.09 1.98 2.08 غيرفعال -فعال

 1.92 1.91 1.95 1.92 1.94 1.95 1.92 ميانگين

   
 برحسـب ) 0.78ی کل نيانگيم با کنندگان مشاهده دقت هرحال در

CD )1.92 و (برحسب RMS)، جينتـا  دقـت  بـودن  بـالا  دهنـده  نشان 

 ـا. است ها داده بودن نانياطم قابل و شاتيآزما  کـه  اسـت ی درحـال  ني

 او چـن ی ل ـ قي ـتحق در کننده شرکت کنندگان مشاهده دقت نيانگيم

 [.2] است شده گزارش( RMS برحسب) 2.07 و( CD برحسب) 0.73

 بـر  سـن  و فرهنـگ  ،تيجنس ـ چـون ی عـوامل  اثـر  افتني منظور به

 قضـاوت  روش توسـط  کـه ی رنگ ـ احسـاس ی هـا  ارزش ،یرنگ احساس

 تا -2 محدوده در باايتقر اند، شده ليتبد 1یا فاصلهی ها داده بهی ا دسته

 پاسـخ  کـه  دهـد  یم ـ نشان ها ارزش نيا مثبت ريمقاد. رنديگ یم قرار 2

 گـرم،  چـون ی صـفات  بـا  ارتبـاط  در کنندگان مشاهده ازی مين از شتريب

 سبك سرد، چونی صفات بای منف ريمقادی طرف از است  فعال و نيسنگ

 رابطـه ) 2(r) رسـون يپی همبستگ بيضر از .است ارتباط در رفعاليغ و

 کننده مشاهدهی ها گروه انيم اختلاف نييتعی برای اريمع عنوان به( 3

 [.4، 15، 16] شود می استفاده

(3) 
1

2 2 2

( )( )

[ ( ) ( ) ]

i ii

i ii i

x x y y
r

x x y y

 


 



 

 

 

 y i وx i و هــا دادهی ســر دو نيانگيــم مقــدار yو x آن در کــه

 احسـاس  بر تيجنس اثر افتنيی برا. هستند i محرک به مربوط ريمقاد

 سـه يمقا هم با 3 شكل در مرد و زن کنندگان مشاهدهی ها پاسخ ،یرنگ

 . شد

                                                                 
1- Interval Data 

2- Pearson product-moment correlation coefficient 

 
 .رفعاليغ -فعال (پ سرد، -گرم (ب سبك، -نيسنگ (ال ی ها اسيبرمق تيجنس اثری ررسب :3 شكل
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 -نيسـنگ  اسي ـمق سـه  در زن و مـرد  گروه دو که داد نشان جينتا

 ب،ي ـترت بـه  رسـون، يپ بيضـر  بـا  گـرم  -سرد و رفعاليغ -فعال سبك،

ی معن ـ بـدان  ني ـا دارنـد  هم بايی بالای بستگ هم 0.89 و 0.91 ،0.92

 .  دارد مذکور اسيمق سه بری کم ريتأثی تيجنس ختلافا که است

 جنسيت اثر بررسی برای زين او چنی ل توسط شده انجام قاتيتحق

 بيضـر  کهی طور به است  داشته رای مشابه جينتا رنگی احساس روی

 سبك -نيسنگ سرد، -گرمی ها اسيمقی برا زنان و مردانی بستگ هم

 [. 2] است بوده 0.77 و 0.85 ،0.94 با برابر بيترت به رفعاليغ -فعال و

ی هـا  فرهنـگ  و هـا  تيقوم با  يوسی کشور رانيا نكهيا به توجه با

ــاگون ــت، گون ــر اس ــگ اث ــر فرهن ــاس ب ــ احس ــمی رنگ ــروه اني  دوگ

ی بررس ـ منظـور  بـه . شدی بررسی راصفهانيغ وی اصفهان کننده مشاهده

 مختلـ ، ی هـا  فرهنـگ  و طيمح ـ ازی رنگ ـ احسـاس ی رياثرپـذ  امكان

 و  يانگلـــ ســـاکن انيـــرانيا ازی گروهـــ انيـــمی رنگـــ ساحســـا

 مشابه تحقيق از که)  شدند مقايسه نيز حاضر قيتحق کنندگان مشاهده

 .(اند آمده دست به[ 2] انگلي  در شده انجام

 وی اصـفهان  کننـدگان  مشاهده انيم سهيمقا از حاصل جينتا 4شكل

 دسـت  بـه  رسـون يپ بيضرا به توجه با. دهد یم شينما رای راصفهانيغ

(  0.95) سرد -گرم اسيمق در دادهی سر دوی بستگ هم بيشترين آمده،

 و( 0.94) رفعــاليغ -فعــالی هــا اسيــمق در بيــترت بــه آن از پــ  و

 . است دادهی دوسری بالا توافق دهنده نشان ،(0.89) سبك -نيسنگ

 سـاکن  کننـدگان  مشـاهده ی رنگ احساس انيم سهيمقا ،5شكل در

 ـيا کننـدگان  مشـاهده  و( حاضـر  تحقيـق  در کننده شرکت)  رانيا ی ران

 ساکنی رانيا کنندگان مشاهدهی سن محدوده. شد انجام  يانگل ساکن

 10) کننـده  مشـاهده  نفر 20 و داشت قرار سال 43 تا 22 نيب  يانگل

ی بسـتگ  هـم  بيضـر . بودند نموده شرکت درآن( مرد نفر 10 و زن نفر

 و( 0.91) سـرد  -گـرم  ،(0.92) سـبك  -نيسنگ اسيمق سه هر در بالا

 بـر ی زنـدگ  طيمح ـ ريي ـتو کـه  دهـد  یم نشان ،(0.89) رفعاليغ -فعال

 .است نداشتهی چندان ريتأث مذکور اسيمق سهی رنگ احساس

 

 .رفعاليغ -فعال (پ سرد، -گرم (ب سبك، -نيسنگ (ال ی ها اسيبرمق فرهنگ اثری بررس :4 شكل

 سرد، -گرم (ب سبك، -نيسنگ (ال ی ها اسيمق بر  يانگل ساکنی رانيا کنندگان مشاهده و رانيا ساکن کنندگان مشاهدهی رنگ احساس سهيمقا :5 شكل

 .رفعاليغ -فعال (پ
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 .لرفعايغ -فعال (پ سرد، -گرم (ب سبك، -نيسنگ (ال ی ها اسيبرمق سن اثری بررس :6 شكل

 

 کننده مشاهده گروه دو ،یرنگ احساس بر سن اثری بررس منظور به

. شـدند  گرفتـه  نظـر  در سال 35-45 و سال 20-30ی سن محدوده در

ی اس ـيمقی هـا  ارزش بـه  ليتبـد  از پـ   زي ـن گـروه  دو ني ـای ها داده

 بيضــرا انيــمی ا ســهيمقا. شــد داده شينمــا 6 شــكل در 1ای فاصــله

 دو انيمی بستگ هم که دهد یم نشان مختل ،ی ها اسيمق در رسونيپ

 -فعـال  مقيـاس  و( 0.86) سـرد  -گـرم  اسيمق در کننده شرکت گروه

 چند هر. هستند شتريب همه از يكسان تقريبا مقادير با( 0.87) غيرفعال

 دهي ـد مـورد  ني ـا دری کمتری بستگ هم سبك – نيسنگ اسيمقی برا

 ديگـر  مراجـ   در شده ارائهی بستگ هم بيضرا به توجه با اما شودی م

 مـورد  های اسيمق بر رزيادیيتأث تواند ینم زين کننده مشاهده سن ،[2]

 .باشد داشته مطالعه

 بــری کمــ ريتــأث ســن و فرهنــگ ت،يجنســ کــه داد نشــان جينتــا

 چنی ل. دارد رفعاليغ -فعال و سرد -گرم سبك، -نيسنگی ها اسيمق

 که هايی اسمقي يعنیی جهانی ها اسيمق عنوان به را ها اسيمق نيا او،

 نظــر و کننــد مــی پيــروی 2کاپچيــك واکنشــی بنــدی طبقــه از

. اسـت  نمودهی معرف ندارند  توجهی قابل تاثير آنها بر کنندگان مشاهده

اين نتايج با مدل احساس کاپچيك، که احسـاس هـای رنگـی را در دو    

دسته پاسخ های واکنشی و انعكاسی قرار داده است و عنوان مـی دارد  

اکنشی از عواملی چون سن و جنسيت و فرهنگ تـاثير  که پاسخ های و

 [  کاملا تطبيق دارد.17نمی پذيرد ]

يی کارا نييتعی برای اريمع عنوان به که 3تعيين ضريب محاسبه با

                                                                 
1- Interval Scale Value 

2- Cupchik 

3- Coefficient of determination 

 

 بيضـر  مجـذور  بـا  برابر و شود یم استفاده موجود  های مدلی نيب شيپ

 احسـاس  مـدل  در حاضـر  تحقيـق  چشمی های داده است ی بستگ هم

 R2مقـدار  محـدوده . شود می مقايسه او چن لی توسط پيشنهادی رنگی

 کـه  است نيا دهنده نشان R2 شتريب مقدار. است ريمتو 1 تا صفر نيب

 و مدل توسط شده ايجادی ها داده بين شده حساب ان يوار پوشانی هم

 انگري ـب صـفر  برابر R2.است بهتر مدليی کارا و شتريب بصری، های داده

 نشـده  محاسـبه  مدل توسط چشمی های داده از كي چيه که است نيا

 کامل طور به چشمیی ها داده که استی معن نيا به 1 برابر R2 و است

 [.1، 4]شوند یم نييتع شده جاديا مدل لهيوس به

 

 [1] اوچنیل مدل و چشمیی هاداده انيم سهيمقا  :5 جدول

 او چني ل مدل 

 او چني لي ها داده 
ي ها داده

 حاضر قيتحق

 0.74 0.76 سبك -نيسنگ

 0.70 0.74 سرد -گرم

 0.69 0.75 رفعاليغ -فعال

 

 مقادير با حاضر تحقيق در چشمی های داده R2 ريمقاد 5 جدول در

 در. اند شده مقايسه او چنیل یشنهاديپی رنگ احساس مدل در متناظر

 اسـاس  بـر  را موجـود   مـدل ی ن ـيب شيپ ـ تيقابل مذکور جدول حقيقت

 نتـايج  بـا  مقايسـه  در حاضر تحقيق از آمده دست به چشمیی ها داده

 [. 1] دهد یم نشان  او چن لی های داده از حاصل

 ،(HL) سـبك  -نيسـنگ ی هـا  اسي ـمقی ن ـيب شيپی برا او چن یل
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 نموده ارائه را خودی ها مدل( AP) رفعاليغ -فعال و( WC) سرد -گرم

 تي ـقابل اوچـن یل ـی شـنهاد يپی هـا  مـدل (. 6تـا   4 هـای  رابطه) است

ی و شـات يآزما از حاصـل  چشـمی ی هـا  دادهی برا رايی بالای نيب شيپ

 چشـمی ی هـا  داده لهيوس ـ بـه  او چن لی توسطی شنهاديپ مدل. دارند

 آزمـون  جينتا. گرفت قرار آزمون وی بررس مورد حاضر قيتحق از حاصل

 ،0.74 بـا  برابـر R2  بـا  "سـبك  -نيسنگ"ی شنهاديپ مدل دادکه نشان

 نيا کل دری ول دارد حاضر چشمیی ها دادهی برا رای نيب شيپ نيبهتر

ی هـا  داده و حاضـر  قي ـتحقی ها داده ازی مشابه نسبتای نيب شيپ مدل

 .دارد مدل استخراج دری کاربرد
 

(4) WC = -0.5 + 0.02 (C*) Cos (h – 50)           ,R2 = 0.74 
 

(5) HL = - 2.1 + 0.05 (100 - L*)                       ,R2 = 0.76 
 

(6) AP=-1.1+0.03[(c*)2+(L*-50)2]1/2                ,R2 = 0.75 

 

 گيري ـ نتيجه4
 بـر  سـن  و فرهنـگ  ت،يجنس تويير همچون عواملی تاثير تحقيق اين در

 اسيمق. گرفت قرار بررسی مورد رنگ تك های نمونهی رنگ احساس روی

 ،"سـبك  -نيسـنگ ": از بودنـد  رتعبـا  ارزيابی موردی رنگ احساسی ها

 فرهنـگ  ت،يجنس که داد نشان جينتا. "رفعاليغ -فعال" و "سرد -گرم"

 -فعـال  و سـرد  -گـرم  سـبك،  -نيسنگی ها اسيمق بری کم ريتأث سن و

ی جهـان ی ها اسيمق عنوان به را ها اسيمق نيا او، چنی ل. دارد رفعاليغ

 اخـتلاف  کـه  داد نشـان  زي ـن حاضـر  قي ـتحق جينتـا . اسـت  نمودهی معرف

 ـا بـر ی محسوس ـ ريتأثی سن وی فرهنگ ،یتيجنس  دقـت . نـدارد  ابعـاد  ني

 و بـوده  مقايسـه  قابل پيشين تحقيقات نتايج با و خوب کنندگان مشاهده

 نشـان  را مقـدار  نيشـتر يب ،0.81 نيانگي ـم با سبك -نيسنگ اسيمق در

. شـد  مقايسه او چن لی پيشنهادی مدل با آزمايش اين های داده. دهد یم

 مقيـاس  در آزمـايش  ايـن  هـای  داده بـرای  او چـن  لـی ی شنهاديپ  دلم

 ديگـر  هـای  مقيـاس  بـه  نسـبت  را بينـی  پيش بهترين "سبك -نيسنگ"

 بـا  برابـر  مـذکور  مدل برای "سبك ـ  سنگين" مقياس R2 قدارم. داشتند

 را مناسـبی  بينـی  پـيش  او چن لی مدل چه اگر کلی طور به. است 0.74

ی رنگ ـی هـا  محـرک ی كسـان ي امـا  داشـت  حاضـر  تحقيق های داده برای

 دری کـاربرد ی رنگ ـی هـا  محـرک  ازی بخش ـ بـا  حاضـر  قيتحقی کاربرد

 .رديگ قرار نظر مدی ستيبا زين او چنی ل مدل استخراج
 

 قدرداني و تشكر

 از. است  شده مالی حمايت اصفهان صنعتی دانشگاه توسط تحقيق اين

 و تشـكر  مودنـد ن شـرکت  آزمـايش  ايـن  در که کنندگانی مشاهده کليه

  . شود می قدردانی

 

 توضيح کوتاه در خصوص جفت لوات به کار رفته در تحقيق برای احساس های رنگی: وستپي

 سرد - گرم

 .دارد نييپا يیدما سرد، یکم :سرد .دارد مناسب گرمای كي ست،ين داغ :گرم

 سبك -نيسنگ

 ..است یکم وزن دارای ست،ين نيسنگ :بكس .دارد تلاش به ازين آن جابجاکردن است، اديز آن وزن :نيسنگ

 رفعاليغ -فعال

 .است یمشخص تيهرفعال اي کار اجرای آماده ، گرا برون :فعال

 .ندينما کنترل را آن که دهد یم اجازه گرانيد به. ندارد ( یتيفعال اجرای ا)ي تيموقع رييتو برای ای اراده گرا، درون :رفعاليغ
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